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Platforma pé&r té Dregtat e Njeriut

Goal: PUNE DINJITOZE DHE RRITJE EKONOMIKE

Nxitja e rritjes ekonomike té vazhdueshme, gjithépérfshirése dhe té géndrueshme, punésim té ploté dhe
produktiv dhe puné té denjé pér té gjithé.

Target: Objektivi 8.6

8.6 Deri né vitin 2020, té zvogél ohet ndjeshém pérgindja e té rinjve té papuné, té paarsimuar apo té patrajnuar.
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ndérkombétare Nenet



KEFDG

Konventa pér Eliminimin eté
gjitha Formave té
Diskriminimit ndaj Gruas

Neni 11

1. Shtetet palé marrin té gjitha masat e pérshtatshme pér té eliminuar
diskriminimin ndgj gruas né fush?n e z?nies puné, p?r t? siguruar, mbi bazén e
barazisé midis burrit dhe gruas, té drejtat e njgta, e sidomos.

(a) Tédrejtén pér puné si njé e drgjt? e pamohueshme e té gjithé njer?zve;

(b) Té drejtén pér mund?si té njéjta punésimi, duke pérfshiré zbatimin e
kritereve té njgtat? p?rzgjedhjes lidhur me z?nien puné;

(c) Tédrejtén pér té zgjedhur lirisht profesionin dhe vendin e punés, té drejtén
pér ngritjen e postit t? pun?s, pér puné té g?ndrueshme, pér té gjitha prfitimet
dhe kushtet e pun?s, té drejtén pér p?rgatitje profesionae dhe rikualifikim, duke
pérfshiré m?simin e personave n? ekonomi, ngritjen profesionale dhe
kualifikimin e her?pashersh?m;

(¢) Tédrejtén pér shp?rblim té barabart?, duke pérfshiré shpérblimet ndihm?
dhe pér trgjtim t? barabart? pér punén me vler? té barabart?, s dhe pér baraziné
etratimit n? vier?smin e cilésisé s? punés;

(d) Té drejtén pér sigurime sociale, sdomos n? rastet e pensionimit, t?
papunésis?, té s?mundjes, té invaliditetit dhe t? pleq?ris? ose té cdo humbje
tjetér té aftésisé pér puné, si dhe té drejtén pér pushime té paguara;

(dh) Té drgjtén pér mbrojtjen e shéndetit dhe pér sigurimin né puné, duke
pérfshiré rugjtjen e funksionit biologjik dhe riprodhues t? gruas.

2. Pér té parandaluar diskriminimin ndaj gruas pér shkage martese ose
maternitetit, dhe pér té siguruar té drejtén e sg efektive pér puné, shtetet palé
marrin masaté pérshtatshme:

(a) P?r t? ndaluar pushimin nga puna pér shkage shtatzanie apo té lejes s?
barr?s, si dhe diskriminimin né raste té pushimit nga puna té bazuar né gjendjen
martesore, N?n K?rc?nimin e marrjes s? sanksioneve;

(b) Pr t? aplikuar lgje t? barr?s me pages? ose pér té pfituar ndihma sociale té
krahasueshme, pa e humbur vendin e m?parsh?m t? pun?s, té té drejtave té
vjet?rsis? dhe té avantazheve sociale;

(c) Pr t? inkurgjuar sistemin e shérbimeve sociale mb?shtet?se té nevojshme gé
t'i mund?sojn? prind?rit t€ g?rshetojn? detyrimet familjare me p?rgjegj?sit? n?
vendin e pun?s, dhe té marrin pjesé né jetén publike, sidomos duke nxitur
themelimin dhe zhvillimin e njé rrjeti gerdhesh e kopshtesh;

(¢) Pr t? siguruar njé mbrojtje té vecant? pér graté shtatz?na n? ato vende t?
pun?s n?t? cilat provohet se puna gé kryein? 2sht? e d?mshme.

3. Masat e mbrojtjes ligjore t? grave né ¢?shtjet e prfshiran? k? nen do té
rishikohen periodikisht var?sisht nga njohurit? shkencore e teknike. Kéto masa,
sipas nevoj?s, do té rishikohen, shfugizohen ose zgjerohen.
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Diskriminimit ndaj Gruas

KEFDG

Konventa pér Eliminimin eté
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KNEFDR
Konventa ndérkombétare mbi
eliminimin e té gjitha

Neni 14.2b

b) Té keté akses né institucione adekuate té kujdesit shéndetésor, pérfshiré
informacionin, késhillimin dhe shérbimet

Neni 10.a
Neni 10.a

(a) Kushtet? njgtat? b?rjes s? karier?s dhe té kualifikimit profesional, té
frekuentimit t? shkollave dhe té marrjes s? diplomave né institucionet arsimore
té té gjitha kategorive si né fshat ashtu edhe né gytet; kjo barazi sigurohet né
arsimin parashkollor, té pérgjithshém, teknik profesional dhe n? arsimin teknik
télart?, s dhe né ¢do ingtitucion tjetér t? kualifikimit profesional;

Neni 5.ei

Tédrgjtat e punés, zgjedhja e liré e punésimit, kushteve té drejta dhe té
favorshme té punés, mbrojtja ndaj papunésisé, pagesa e barabarté pér puné té

formave té diskriminimit racor barabarté, shpérblim i drejté dhei favorshém;

DUDNJ
Deklarata Universale pér té
Drejtat e Njeriut

DUDNJ
Deklarata Universale pér té
Drejtat e Njeriut

Ligjet Nenet
Nuk karezultat

Neni 23

1. Secili ka té drejté té punoj?, té zgjedhé lirisht pun?n, té keté kushte té
k?nagshme dhe t? favorshme pune dhe té jeté i mbrojtur nga papunésia.

2. Secili, pakurrfaré diskriminimi, ka té drejté gé pér puné té barabart? té marré
rrogé té barabart?.

3. Secili gé punon ka té drejté pér njé shpérblim té drejté dhe té favorshém, né
ményré gét'i sigurojé atij dhe familjes sétij njéjeté géi pérgjigjet dinjitetit
njerézor dhe g?, po ge se ?sht? e nevojshme, do t? plot?sohet me mjete té tjera
té mbrojtjes sociale.

4. Secili katé drejté té formojé e t' u bashkohet sindikatave pér mbrojtjen e
interesave té tij.

Neni 26.1

26.1 Gjithkush ka té drejtén e shkollimit. Arsimi duhet té jeté falas, té paktén né
shkollat fillore dhe té ulta. Arsimi fillor éshtéi detyrueshém. Arsimi teknik dhe
profesional duhet té zgjerohet e arsimi i larté duhet t'u béhet i mundshém té
gjithéve né bazé té aftésis.



